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TRANSKIP WAWANCARA ISTRI

BIODATA INFORMAN

Nama

Tempat, Tanggal Lahir

Alamat
Pendidikan Terakhir

Pekerjaan

Mulai Bekerja
Jumlah Anak
Tanggal Wawancara

PERTANYAAN WAWANCARA

il

No.

Pertanyaan

Jawaban

Apa motivasi anda  bekerja?

(ekonomi/akulturasi diri/keduanya)

Apa yang anda rasakan selama
menjadi Wanita karir? (merassa

enjoy/merasa terbebani/keduanya)




Apa dampak positif selama anda

berkarir?

Apa dampak negatif selama anda

berkarir?

Apa solusi dari dampak negatif yang

terjadi?

Apakah ada saran untuk bagian
Lembaga terkait peraturan untuk

Wanita karir yang berkeluarga?




TRANSKIP WAWANCARA SUAMI

BIODATA INFORMAN
Nama

Nama Istri

PERTANYAAN WAWANCARA

No. Pertanyaan

Jawaban

Apa alasan anda membolehkan

istari anda bekerja?

Apakah anda pernah merasa

keberatan atau mempermasalahkan

; pekerjaan istri anda? Jika iya,
mengapa?
Apakah keharmonisan rumah

. tangga pernah bermasalah yang

disebabkan persoalan pekerjaan

istri anda? Jika pernah, mengapa?

Jika anda bisa memilih antara istri
di rumah mengurusi urusan rumah
tangga dan tidak bekerja sama
sekali atau istri bekerja di luar
ruamh, apa yang akan anda pilih?

Mengapa?
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SEKOLAH TINGGI DIRASAT ISLAMIYAH IMAM SYAFI'|

STDI IMAM SYAFI’1

Izin Operasional Dirjen Pendis Kemenag RI - D} V3752010 Dj.U375/2010 : ) adaill ddlad 4y 2l oy poad

Seadldall 81 Z2al=
aao el =ylal s

Lunigil o audyildl Sgls @ jon

JI. MH Thamrin No. 5 Kel. Keranjingan, Sumbersari, Jember, Jawa Timur 68123 - Website : www.stdiis.ac.id - Email : admin@stdiis.ac.id
Telp/Fax : (0331) 4436803

Nomor : 066/B-9/HKI-STDIIS/X/2022
Lampiran : -
Perihal : Permohonan Ijin Penelitian

Kepada Ykh : Ustazah Roidah Lina, Lc, M.M

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Dengan hormat, disampaikan bahwa untuk keperluan pengambilan data dalam rangka
penulisanan tugas akhir skripsi, kami mohon berkenan Bapak/Ibu untuk memberikan ijin penelitian
mahasiswa kami sebagai berikut:

Nama : Arwa Sya'ima
NIM :2019.03.1199

Program Studi : Hukum Keluarga Islam

Penelitian akan dilaksanakan pada:
Waktu : 24 Oktober 2022 - selesai
Tempat : Pondok Pesantren Islamic Centre Bin Baz Putri

Judul Skripsi

=

(6,58 3L ol s 3 Slabssll o U 2l 3)% W s sl o 2ol o)ladd 3l 01 e A

Dampak Wanita Karier Pada Bidang Pondok Pesantren Terhadap Keharmonisan Rumah

Tangga (Studi Kasus Pada Staff Wanita Pondok Pesantren Islamic Centre Bin Baz Yogyakarta)

Demikian surat ijin penelitian ini dibuat agar yang berkepentingan maklum, serta dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuhu

Aasld) e Ablis Ale,



Nomor 110/A/SDM-Pi/11/2023 Bantul, 16 Februari 2023

Lampiran o)

Perihal : Pemberitahuan Izin Penelitian

Kepada Ykh. e .
Mudiroh ICBB Putri .
di Tempat

A0S 9 Al Aaa g pSile aSl)
Sy 5e0W)g Gag Agauay Al o g il Jgu ) (o Dl g 33l g didaal)
Semoyﬁmém.mwmmw'mmmmmm taufik dari
Allah Ta’ala, Aamiin.
Berikut kami sampaikan ajuan penelitian yang telah disetujui oleh Bidang SDM Putri yaitu,
Nama : Arwa Sya'ima
Asal Sekolah  : STDI Imam Syafi'i Jember, Jawa Timur
Judul Penelitian : Dampak Wanita Karier pada Bidang Pondok Pesantren Terhadap Keharmonisan
Keluarga (Studi Kasus Staff Putri Pondok Pesantren Islamic Centre Bin Baz)
Waktu Penclitian : Kamis - Sabtu, 16-18 Februari 2023

Demikian surat pemberitahuan ini kami sampaikan dan mohon untuk dibantu terkait penclitian
terscbut. Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

A58 0 A Aan 9 a8 kel gl il 28150

1. Ketua Bidang SOM o
2. Ketua Bidang Pendidikan

3. Kesekretariatan ICBB Putri

4. Arsip SDM

o o o Pt X
B atturoteanid (R binkazorid [ Binbar Ohannei [ Markaz Sinbax (G) icbbyegya
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SURAT KETERANGAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Uua Qe
Jabatan  : Qeagngar % Uy Toresyain

Menerangkan dengan sesungguhnya bahwa,
Nama : Arwa Sya'ima
NIM :2019.03.1199
TTL : Bantul, 2 Mei 1999
Prodi : Hukum Keluarga Islam

Sckolah Tinggi Dirasat Islamiyyah Imam Syafi’i Jember

Yang bersangkutan benar-benar telah melakukan wawancara dengan saya sebagai
informan penelitian, untuk menulis skripsi yang berjudul:

U pbly 381 B plonil e Ll Sy il 3ot 30
(65 b ool gme J lilogl) Lo A 2t 0)

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.
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